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Passeig de la Indústria, 25 Telèfon: 972.57.00.50 

17820 – Banyoles (Girona) FAX: 972.57.49.17 

NIF: P1701600G correu-e: secretaria@ajbanyoles.org 

Rosa Maria Melero Agea, Secretària de l’Ajuntament de Banyoles, comarca del Pla 

de l’Estany 

CERTIFICO: 

Que el Ple de l’Ajuntament en Sessió Ordinària del dia 28 de març de 2022, prèvia 

convocatòria i amb l’assistència del quòrum legalment establert per a la seva 

constitució, adoptà, entre d’altres, l’acord següent: 

Dictamen d’aprovació de la Declaració Institucional de l’Ajuntament de 

Banyoles de compromís en la lluita contra el frau (expedient 

X2022001804). 

 

El Consell Europeu va aprovar el 21 de juny de 2020 la creació del programa Next 

Generation EU, en resposta a la crisi causada pel coronavirus. 

 

El mecanisme per a la Recuperació i la Resiliència (MPR) establert a través del 

Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 

2021, constitueix el nucli del Fons de Recuperació, essent la seva finalitat recolzar 

la inversió i les reformes en els Estats Membres per aconseguir una recuperació 

sostenible i resilient, al mateix temps que es promouen les prioritats ecològiques i 

digitals de la UE. 

 

Per fer efectives les iniciatives plantejades és necessària la configuració i el 

desenvolupament d’un sistema de gestió que faciliti la tramitació eficaç de les 

sol·licituds als serveis de la Comissió Europea. Per tot això s’ha aprovat l’Ordre 

HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestió 

del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència. 

 

Entre les seves previsions destaca l’obligació que imposa l’article 6 d’aquesta Ordre 

en el sentit següent: amb la finalitat de donar compliment a les obligacions que 

l’article 22 del Reglament (UE) 2021/241, de 12 de febrer, del Parlament Europeu i 

del Consell, imposa a Espanya en relació amb la protecció dels interessos financers 

de la Unió com a beneficiari dels fons del MRR, tota entitat, decisora o executora, 

que participi en l’execució de les mesures haurà de disposar d’un  “Pla de Mesures 

Antifrau” que li permeti garantir i declarar que, en el seu respectiu àmbit 

d’actuació, els fons corresponents s’han utilitzat de conformitat amb les normes 

aplicables, en particular, pel que fa a la prevenció, detecció i correcció del frau, la 

corrupció i els conflictes d’interessos. 

 

L’Ajuntament de Banyoles pot tenir la condició d’entitat executora del Pla de 

Recuperació, Transformació i Resiliència -PRTR- i a l’efecte de complir amb les 

disposicions legals, i amb la voluntat municipal de comprometre’s amb la lluita 

contra el frau i, alhora, amb la voluntat d’impulsar un sistema d’integritat i adhesió 

a les mesures antifrau. 
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Passeig de la Indústria, 25 Telèfon: 972.57.00.50 

17820 – Banyoles (Girona) FAX: 972.57.49.17 

NIF: P1701600G correu-e: secretaria@ajbanyoles.org 

 

Sobre la base d’aquests antecedents, i amb el dictamen favorable de la Comissió 

Informativa de Serveis Generals, el Ple de la Corporació aprova per  UNANIMITAT  

dels 17 membres presents en la sessió dels 17 que legalment el constitueixen: Vots 

a favor: GM JuntsXCat (9), GM ERC-Junts per Banyoles (5), GM Sumem Banyoles-

Alternativa Municipalista (2) i GM Convivència i Progrés (1), el següent 

 

ACORD 

 

PRIMER.- Aprovar la declaració institucional de l’Ajuntament  de Banyoles en 

matèria Antifrau que es transcriu a continuació: 

 

I. L’Ajuntament de Banyoles assumeix el compromís de portar a terme una 

gestió d’alt nivell de qualitat jurídica, ètica i moral. Fa seus els principis d'integritat, 

imparcialitat i honestedat. Vol que la seva activitat sigui percebuda com a oposada 

al frau i la corrupció en qualsevol de les seves formes. Vol evitar també els 

conflictes d’interessos. 

Frau és l’acció d’enganyar algú per procurar-se un avantatge, en detriment 

d’alguna altra persona o de l’interès públic. Qui fa el frau té un comportament 

intencionat i mancat d’ètica. El frau pot tenir conseqüències financeres i perjudica la 

reputació de l'organisme responsable de la gestió dels recursos.  Hi ha corrupció 

quan una persona transgredeix les normes, utilitzant la seva posició o relacions, 

amb l'objectiu d'obtenir un benefici o avantatge perjudicant l’interès públic. Hi ha 

un conflicte d’interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions d'una 

persona es veu condicionat per motius personals o familiars, afinitats polítiques, 

interessos econòmics o per qualsevol altre interès compartit. 

Pensant específicament en la gestió dels recursos, l’Ajuntament és conscient de que 

s’han d’adoptar totes les mesures possibles per evitar el frau, la corrupció i els 

conflictes d’interessos. Sap que si es produïssin sense haver adoptat mesures 

suficients per evitar-los, seria molt costós corregir-ne els efectes i els danys causats 

a la reputació de la institució.  

 

II. Tots els regidors i totes les regidores assumeixen i comparteixen aquesta 

responsabilitat i compromís. D’acord amb l’article 55 de la Llei 19/2014, del 29 de 

desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, renoven el 

seu compromís d’exercir el càrrec en benefici exclusiu dels interessos públics, sense 

dur a terme cap activitat que pugui entrar-hi en conflicte, de ser imparcials en la 

presa de decisions, evitar els conflictes d’interessos, ajustar la gestió i l’aplicació 

dels recursos públics a la legalitat pressupostària i utilitzar la informació a què 

tenen accés per raó del càrrec en benefici de l’interès públic, sense obtenir cap 

avantatge propi ni aliè. 
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Passeig de la Indústria, 25 Telèfon: 972.57.00.50 

17820 – Banyoles (Girona) FAX: 972.57.49.17 

NIF: P1701600G correu-e: secretaria@ajbanyoles.org 

Tot el personal de l’Ajuntament també ho ha d’assumir. Té el deure de vetllar pels 

interessos generals i actuar d'acord amb els principis d’ objectivitat, integritat, 

neutralitat, responsabilitat, imparcialitat, confidencialitat, dedicació al servei públic, 

transparència, exemplaritat, austeritat, accessibilitat, eficàcia i honradesa (art. 52 

del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el Text Refós 

de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic). 

 

III. L’Ajuntament ha adoptat mesures per prevenir i detectar el frau, la 

corrupció i els conflictes d’interessos, per evitar-los i corregir-ne l’impacte. En 

aquest sentit:  

 Registra i arxiva la documentació que reflecteix les seves actuacions, per 

deixar-ne constància i garantir-ne el control. 

 Compleix les seves obligacions en matèria de transparència. 

 Obté i publica les declaracions d’activitats i interessos dels càrrecs electes i 

alts càrrecs. 

 Segueix un procediment per verificar la compatibilitat d’altres activitats 

laborals del seu personal i, si escau, autoritzar-les.   

 Aplica estrictament les mesures previstes a la normativa de contractes del 

sector públic. 

 Disposa de canals per rebre denúncies, queixes i suggeriments. 

 

Mitjançant aquesta declaració s’assumeix el compromís d’incrementar i 

desenvolupar les mesures adoptades fins a la data, portant a terme les actuacions 

següents: 

 

 Elaborar i aprovar una política antifrau.  

 Elaborar i aprovar un Codi de Conducta dels alts càrrecs. 

 Elaborar i aprovar un protocol per atendre denúncies, garantint la 

confidencialitat.  

 Aprovarà un programa de sensibilització i formació del personal en aquesta 

matèria.  

 

Així mateix, l’Ajuntament adoptarà mesures correctores, incloses sancions 

administratives, en els casos de frau que es puguin detectar. Revisarà 

periòdicament la política antifrau i la resta de protocols, la seva eficàcia i el grau de 

compliment.   

        IV. L’Ajuntament desenvoluparà la seva política de prevenció i detecció del 

frau amb l'ús de procediments i recursos per a l’avaluació de riscos, preveient la 

revisió i actualització periòdica dels protocols així com el seguiment dels resultats, 

aconseguint també que els casos que es puguin produir s'abordin de manera 

adequada i en el moment precís. Promourà una cultura que exerceixi un efecte 

dissuasiu i que previngui qualsevol activitat fraudulenta, en faciliti la detecció i 

investigació i n’impedeixi la consecució.  
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Passeig de la Indústria, 25 Telèfon: 972.57.00.50 
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Amb aquesta declaració, i amb el compromís d’adoptar noves mesures i protocols, 

l’Ajuntament fa pública la seva política de tolerància zero davant qualsevol intent de 

frau, corrupció o altra activitat contrària a l’interès públic i als drets i interessos dels 

ciutadans. 

 

SEGON.- Comunicar aquest acord als serveis municipals. 

 

TERCER.- Publicar aquest acord a la seu electrònica de l’Ajuntament de Banyoles. 

 

I perquè així consti, i tingui els efectes oportuns, lliuro aquesta certificació per 

ordre i amb el vist-i-plau del Sr. Alcalde, amb l’advertiment a què es refereix 

l’article 206 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, i d’acord amb els 

termes que resultin de la redacció definitiva de l’acta corresponent. 
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